 

План работы МО учителей художественно-эстетического и спортивного цикла
на 2022-2023 учебный год


	№
	Наименование направления деятельности
	Содержание работы
	сроки
	Ответственный

	1
	Организационная деятельность

	1. Анализ методической работы за 2021-2022 учебный год
а) Уточнение состава МО, выявление молодых специалистов.
б) Принятие Плана работы на новый учебный год.
2.Создание компьютерной базы данных об учителях художественно-эстетического и спортивного цикла
3.Утверждение рабочих программ, КТП, программ внеурочной деятельности
 4. Создание проекта плана работы на 2022 -2023 учебный год

	29 августа





Сентябрь 



	Ахметшина Л.З., все учителя




Ахметшина Л.З., все учителя



	2
	Организация непрерывного
образования учителей

	1.Курсы повышения квалификации
2.Работа над самообразованием и утверждение тем 
3.Организация и проведение Всероссийской олимпиады школьников
4. Проверка готовности РП, КТП
5.Взаимопосещение  уроков  учителей
6.Выступление на тему: «Метапредметность как способ реализации требований ФГОС второго поколения» 
	Октябрь






Ноябрь


	Кондрова Л.Р.
Ахметшина Л.З.



Егорова А.А., Турсунбаев А.М.,
Ахметшина Л.З.
Галимова Л.Р.




	3
	Организация, подведение итогов образовательной деятельности
	1.Подведение итогов участия обучающихся в муниципальном туре Всероссийской олимпиады школьников
2.Работа над пополнением творческой лаборатории.
3.Итоги 3 четверти 2022-2023 учебного года
	Декабрь
	Ахметшина Л.З.



	4
	Обобщение и распространение передового опыта работы
	1.Районный семинар на тему «Информационные технологии на уроках ИЗО, как способ реализации требований метапредметного занятия»
2.Выступление на тему: «Методы и приемы развития познавательной мотивации обучающихся»
3.Информация об 
4.Отчеты учителей по теме: «Интерактивные методы обучения на уроках с целью развития творческих способностей обучающихся» 
	Январь 


	Учителя МО 

Ахметшина Л.З.


	5
	Работа с молодыми специалистами, формы
работы
	1.Выбор наставников
2. Консультация по вопросу оформления документации
(единые требования к составлению рабочей программы,
к заполнению классного журнала). Нормы оценок.
Критерии выставления оценок по итогам успеваемости.
3. Собеседование о выборе темы по самообразованию и
дальнейший план работы.
4. Посещение уроков наставников, творчески работающих учителей школы, района
5. Посещение уроков учителей - неспециалистов
учителями-наставниками
6. Консультации по частным вопросам методики
преподавания предмета.

	
Февраль






	Ахметшина Л.З.
Наставники






Ахметшина Л.З.



	6

	 Творческая методическая работа

	1. Составление графика проведения открытых уроков и мероприятий по предметам
2. Участие учителей в районных, городских выставках и соревнованиях
3. Творческие отчеты учителей по темам самообразования. Предоставление и оформление результатов работы по
темам самообразования.
4. Итоги 3 четверти 2022-2023 учебного года
	Март

	Учителя МО
Ахметшина Л.З.


	7
	Поддержка талантливых, одаренных
детей (олимпиады, конкурсы или иные
мероприятия).
	1.Организация и проведение Предметной недели 
2.Проведение конкурса  рисунков, поделок, творческих работ  по предметам, викторины, эстафеты 
3.Подведение итогов предметной недели
	Апрель
	Учителя МО
Ахметшина Л.З.




	8
	Аналитическая деятельность

	1 Итоги 4 четверти 2022-2023 учебного года. Составление отчета по итогам работы МО за истекший учебный год.
2.Анкетирование педагогов о качестве проведенных мероприятий и текущих методических потребностях
3. Подведение итогов работы методического объединения за 2022-2023 учебный год. 
4. Обсуждение плана работы методической работы на 2023-2024 учебный год
	Май



	Ахметшина Л.З., все учителя




